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Formacidn profesional

Adaptacion na programacion para a finalizacion do curso 2019-2020

Centro educativo

Cadigo Centro Curso académico

32001725 | IES LAURO OLMO 2019-2020

Ciclo formativo

Cadigo Nome

CMADGO1 CM. XESTION ADMINISTRATIVA

Modulo profesional

Cadigo Nome
MP0439 EMPRESA E ADMINISTRACION
Alumnado
Réxime Modalidade Grupo
ORDINARIO PRESENCIAL A

Docente (se procede, indicar o nome e os apelidos)

Nome e apelidos

M2 DEL CARMEN GONZALEZ CARRERA

Instrucions do 27 de abril de 2020, da Direccidén Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion
Educativa para o desenvolvemento do terceiro trimestre do curso 2019-2020, nos centros da Comunidade
Autdonoma de Galicia.
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1. Criterios de avaliacion do terceiro trimestre afectados (por cada unidade didactica)

1.1 Identificacion da unidade didactica

Ne Unidade didactica
uD1 PARTE TEORICA
ubD2 PARTE PRACTICA

thCIB

Resultado de aprendizaxe

Criterio de avaliacion

Impres-
cindible
(si, non)

Desen-
volverase
neste
curso
(si, non)

Instrumento de ava-
liacion
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e de persoa empresaria, e analiza a sua
forma xuridica e a normativa aplicable.

CA 2.2 Distinguiuse entre personalidade fisica e xuridica.

CA 2.3 Diferencidronse empresas segundo a sua constitucidn legal.

CA 2.4 Recoiiecéronse as caracteristicas do empresario auténomo.

CA 2.5 Precisaronse as caracteristicas de cada tipo de sociedade.

CA 2.6 Identificouse a forma xuridica mais adecuada para cada tipo de
empresa.

CA 2.7 ldentificaronse os tipos de franquias.

= RA 1 Describe as caracteristicas inhe- = CA 1.1 Analizéronse as posibilidades de innovacion empresarial (técni- Sl SI PRESENTACION
rentes @ innovacidén empresarial en rela- cas, materiais, de organizacidn interna e externa, etc.) como fontes de DUN PROYECTO
cién coa actividade de creacién de em- desenvolvemento econdmico e creacién de emprego. GLOBAL QUE
presas. CA 1.2 Describironse as implicacidons da innovacidn e da iniciativa em- INTEGRE OS
prendedora na competitividade empresarial. R.A. DE TODAS
CA 1.3 Compardronse e documentdronse experiencias de innovacién AS UNIDADES
empresarial, e valoraronse os factores de risco asumidos en cada unha. DIDACTICAS.
CA 1.4 Definironse as caracteristicas de empresas de base tecnoldxica en
relacidn cos sectores econdmicos.
CA 1.5 Enumeraronse iniciativas innovadoras que poidan aplicarse para
a mellora de empresas ou organizacions xa existentes
CA 1.6 Analizdronse posibilidades de internacionalizaciéon dalgunhas
empresas como factor de innovacién.
= CA 1.7 Procurdronse axudas e ferramentas publicas e privadas para a
innovacién, a creacién e a internacionalizacién de empresas, e relacio-
naronse estructuradamente nun informe.
= RA 2 Identifica o concepto de empresa CA 2.1 Definiuse o concepto de empresa. Sl S
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= RA 3 Analiza o sistema tributario espa-
nol, e recofiece as suas finalidades basi-
cas e as dos principais tributos.

CA 3.1 Definironse os conceptos de tributo e de sistema tributario es-
pafiol.
CA 3.2 Relacionouse a obriga tributaria coa sua finalidade socioeconé-
mica.

CA 3.3 Recofieceuse a xerarquia normativa tributaria.

CA 3.4 Identificdronse os tipos de tributos.

CA 3.5 Discrimindronse as suas principais caracteristicas.

CA 3.6 Diferenciouse entre impostos directos e indirectos.

CA 3.7 Identificaronse os elementos da declaracién-liquidacion.

Sl

S

= RA 4 Identifica as obrigas fiscais da em-
presa e diferencia os tributos aos que
esta suxeita.

CA 4.1 Definironse as obrigas fiscais da empresa.
CA 4.2 Precisouse a necesidade de alta no censo.
CA 4.3 Definiuse o indice de actividades econdmicas

CA 4.4 Recofiecéronse as empresas suxeitas ao pagamento do imposto
de actividades econdmicas (IAE).

CA 4.5 Recofiecéronse as caracteristicas xerais do IVE e os seus réximes.
CA 4.6 Interpretaronse os modelos de liquidacién do IVE e recofiecéron-
se os prazos de declaracion-liquidacion.

CA 4.7 Recofieceuse a natureza e o ambito de aplicacién do imposto
sobre a renda das persoas fisicas (IRPF).

CA 4.8 Formalizaronse os modelos de liquidacion de IRPF, e recofiecé-
ronse os prazos de declaracion-liquidacion.

CA 4.9 Identificaronse os elementos e a natureza do imposto de socie-
dades.

Sl

S
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cas das relacions entre a cidadania e a
Administracion, e formaliza documenta-
cion que xurda desta.

CA 6.2 Clasificaronse os actos administrativos.

CA 6.3 Definiuse o proceso administrativo, os seus tipos, as suas fases e
os tipos de silencio.

CA 6.4 Precisaronse os tipos de contratos administrativos.

CA 6.5 Definiuse o concepto de recurso administrativo e diferencidronse
0s seus tipos.

CA 6.6 Identificaronse os actos recorribles dos non recorribles.

CA 6.7 Verificaronse as condicions para a interposicidon dun recurso ad-
ministrativo.

CA 6.8 Precisdronse os o6rganos da xurisdicion contencioso-
administrativa e o seu dmbito de aplicacion.

= RAS5 Identifica a estrutura funcional e CA 5.1 Identificaronse as fontes do dereito administrativo. N S
xuridica da Administracion, e recofiece CA 5.2 Identificouse o marco xuridico en que se integran as administra-
0s organismos e as persoas que a inte- cions publicas.
gran. CA 5.3 Recofiecéronse as organizaciéns que compofien as administra-
cions publicas.
CA 5.4 Interpretdronse as relaciéns entre as administracions publicas.
CA 5.5 Obtivose informacién das administracions publicas a través de di-
versas vias de acceso, e relacionouse esta informacidon nun informe.
CA 5.6 Precisdronse as formas de relacion laboral na Administracion.
CA 5.7 Utilizaronse as fontes de informacién relacionadas coa oferta de
emprego publico para reunir datos significativos sobre esta.
CA 5.8 Identificdronse as funcidons dos fedatarios publicos.
= RA 6 Describe os tipos e as caracteristi- CA 6.1 Definiuse o concepto de acto administrativo. SI SI
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= RA7 - Realiza xestidons de obtencion de
informacién e presentacién de docu-
mentos ante a Administracion, e identi-
fica os tipos de rexistros publicos.

CA7.1 - Cumprironse as normas de presentacidon de documentos ante a
Administracidn.

CA7.2 - Recofiecéronse as funcidns dos arquivos publicos.

CA7.3 - Solicitouse determinada informacion nun rexistro publico.

CA7.4 - Recofieceuse o dereito & informacion, a atencion e a participacion da
cidadania.

CA7.5 - Accedeuse as oficinas de informacion e atencién & cidadania por vias
como as paxinas web, os portelos Unicos e a atencion telefénica, para obter in-
formacion salientable e relacionala nun informe tipo.

CA7.6 - Identificaronse e describironse os limites do dereito & informacion rela-
cionados cos datos en poder da Administracién sobre a cidadania.

S

Sl

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacién

Presentacién do traballo ca resolucién dos supostos plantexados
Presentacién de a cordo as normas ante a Administracidn.

A nota sera positiva se entrega en prazo e correcto. Valorarase de 5 a 10
Negativa si non o entrega .Valorarasede 1a 4
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6. Procedemento para a recuperacidn das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Este mddulo é de segundo curso polo que os alumnos estan xa en periodo de recuperacion e o procedemento é o descrito no instrumento de avaliacion.
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Intentarase ter unha atencién individualizada para axudar a resolver as dudas surxidas no proceso de realizacién do traballo global

FONDO SOCIAL EUROPEQ
0 FSE inviste o tou futuro™

@ Xacobeo 2021

UMION EUROPEA.

Paxina 8 de 8



